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INEGRMAZION! PERSONALI

Nome
Indlrizzo
Telsfono
Fax

E-mail

Nazionaita

Data di nascita
Lucgo di nascita

CF

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)

s Nome e indirizzo def datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o sattore

« Tipo df implego

+ Principali mansionl e responsabilita

+ Date {da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore

* Tipo di Implago

« Principali mansioni & responsabliith

+ Date (da - a)

* Nome & indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o satiore

+ Tipo di implego

» Princlpali mansioni e responsabilita

* Dale (da-a)

+ Noms @ indirizzo del dators di
lavoro

+ Tipo di azienda o setlore
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REPOLE Rosa Axna MarIA
+ 8. ANGELO DE LOMBARD! (AV)

0827 215089
rosannarepole@virgllio,it

italiana

S,ANGELO DEI LOMBARD (AV])

DAL (1/09/2007 ALLA DATA ODIERNA
Ministaro Pubblica lstruzione

Istituto Comprensivo Statale V.Criscuoli - 8. Angslo dei Lombardi

Dirigenle Scolastico

DAL 20 05/2008 ALLA DATA ODIERHA
Formez

Collaborazione a progetto

Progstto *Realizzazione di atiivita di assistenza, ricerca, formazione ed affiancamento
consulenziale per la programmazione strategica Integrata, area Politiche Sociali delfa Regione

Campanla ~ || annuafits’

DAL 0112002 At 1212008
Consorzlo dei Sevizf Sociali Alta Irpinia Ambito A2 - Lioni (AV)

Consorzio di Comuni

Presidente

Direzione & Coordinamento, gestions, organizzazione, ricerca, progetiazione, ecc.

DAL 08/2004 al 068/2007
Minislero Pubblica Istruzione

ENAIP ~ ACLI - Roma




+ Tipo di implego

« Principali manslonl e responsabilita

» Date {da - a)

+ Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azlanda o seltore

+ Tipo di implego

» Principali mansioni e responsabilita

+Date (da—a)

« Nome e Indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azlenda o seltore

* Tipo di Implego

+ Princlpali mansloni & responsabilita

« Dale (da -2

+ Nome e Indirizzo del dators di
favoro

+ Tipo di azienda o setlore

+ Tlpo di lmplego

« Principali mansionl & responsabliita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date {da - g

« Nome e tipo di Istituto di Istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)

s Dale {da—a)
+ Noma e lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita
« Livelio nella classificazione
nazionale {se perinente)

« Name o tipo di istituto di Istruzlone
o formazione

* Qualifica conseguita

» Livello nelia classificazione
nazlonale (se pertinanta)

» Nome e tipo di istiluto di istuzione
o formazione

Qualifica conseguita
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Docents Distaccalo
bAL 0914972 al 08/2004

Minlstero Pubblica struzions

istituzioni Scolastiche

Docente a Tempo Indeterminato

Dal 1980 al 1990 e dal 1995 al 1899
Comune di SantAngelo dei Lombardi(AV)

Comune

Sindaco del Comune

Organizzazione, gestione, analis! dei bisogni del territorio, progeftazione di interventi, 6ce.

Dal 1593 al 1995
Provincia di Avelling

Provincla

Prasidente della Provincla

Organizzazione, gestione, enalis! dei bisogni del territorio, progetiazions di interventi, ecc.

1978
Laurea in Storia & Filosofia

Universita degli Studi Federico i di Napli
Diploma df Laurea - Votazione 110 e Lode

1872
Laurea in Letlere Classiche

Universita degli Studi Federico 1l di Napli

Vimdmmta 4
Volazions 110010

Diplonia di Laursa -
Master in Orientamento

Islituto dai Salesiani di Venezia
Specializzato in Orientamento

Abltitazione

Abilitazions in Materie Letterarie Scuola delt'Obbiigo
Abilitazione per finsegnamento di tallano & Storia Scuolo Secondarie dH} Grado




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONAL)

Aeruisite nel corso della vita e della
carriera ma non necassariamente
riconosclute da certificati e diplomi
uffictali

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di Jeliura

= Capacia di scritiura

« Capacita df espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL}

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGAT!

Otime competenze e capacita neli'Analisi dei bisogni, Progettazione e gestione di interventi
formativl

Ottime competenze e capacila nella progetiazione e assistenza in ambito di comunicazione ¢
pubbliche refazioni, nelfa ricerca, studio e gestions del process per jo sviluppo ed it marketing
territoriale e nella costruzione di rell di partenariato {locali e trasnazionali} acquisite nelfambito
defl'esperienza di Dirigente Scolastico & negli incarichi di Presidenza

Ottime competenze e capacita professionali neflo svituppo, progettazions e gestions dei
processi di internazionalizzazione delta ricerca, negh siudi ed azioni terriloriall, multi regionali &
transazionali

Ottime compelenze e capacit rei sistemi di Monitoraggio & valutazione per programmazione e
progetii finanziati da fondi comunitari, nazionali e regtonall acquisite nell ambito dell'esperienza
di Dirigente Scofastico e negli incarichi di Prasidenza

{TALIANO

IHGLESE
BuonO
Buono
BuONO

Ottime capacitd e competenze relazionali acquisite nel favoro, nel volontariato, In ambiente
multicutturale, occupando posti in cui la comunicazione & Importante e in situaziond fn Ul &
essenziale Javorare in squadra

Cttime capacith & compelenze organizzative nel coordinamento e amministraziene di persone,
progett, bilanci; sul posto di lavoro {Scuola), In Incarichi vari {Sindaco del Comune, Presidents
di Provincia e Presidente di Consorzio dei Servizi Social), In attivita di volontarialo (ACLI)

Sufficlente compstenza Tecnica nell'uso del computer e di Apparecchiature informatica

Palente di fipo B

Dirigante Nazionale ACLI

La sottoscritta esprime il suo consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personall conferitt alla predetta
istituzione Scolastica, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dallart. 4, comma 1, lettera d), del D.Lgs n, 19672003,
nel imiti, per le finalita e per la durata precisati nelf informativa.

Sant’ Angelo dei Lombardi,
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